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Mensagem n°. 29.05.003/2023 - GAB Barbalha/CE, 29 de maio de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor

Odair José de Matos

Vereador

Presidente da Camara Municipal de Barbalha/CE
Nesta

Ref. Mensagem Projeto de Lei.

SENHOR PRESIDENTE,
DEMAIS PARES,

De antemdo presto os devidos cumprimentos e respeito a
Vossa Exceléncia, bem como aos demais nobres ocupantes da fungdo legislativa que
abrilhantam esta Augusta Casa, para a seguir expor a apreciacdo dos ilustres Pares,
o Projeto de Lei acostado, o qual visa promover reajuste salaria dos médicos efetivos

que desempenham as suas fungdes junto a rede de atencdo bésica.

Para tanto foi levado em consideragdo o valoroso trabalho
exercido pelos médicos quando do enfrentamento na linha de frente contra o COVID
19, bem como o longo periodo sem reajuste, haja vista a impossibilidade legal,
considerando que o teto remuneratério municipal é o subsidio do Prefeito e o salario

base da categoria j4 estava equiparado.

Assim sendo, em didlogo com a categoria, foi

consensualizado, a titulo de reajuste o percentual de 14% (catorze por cento).

Diante da exposicdo acima registrada, exora-se a Vossas
Exceléncias que apreciem, votem e aprovem o Projeto de Lei anexo, dentro dos
preceitos estabelecidos pela Lei Organica Municipal, por ser de interesse dos

servidores publicos municipais beneficiados.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 29 de maio de 2022.
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PROJETO DE LEI N° 3¥ DE 29 DE MAIO DE 2023

DISPOE SOBRE O REJUSTE SALARIAL
DOS SERVIDORES QUE INDICA E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/ CE, no uso de suas
atribui¢des legais e com fundamento na Lei Organica do Municipio de Barbalha/CE,
encaminha o presente Projeto de Lei para apreciagdo da Camara Municipal e
posterior san¢do do Prefeito:

Art. 1°. Fica concedido, a titulo de reajuste salarial o percentual de 14%
(catorze por cento) sobre o salario base do cargo de médico, desde que o profissional
desenvolva as suas atividades laborais junto a rede da aten¢do primaria a saude.

Paragrafo unico — Com a incidéncia do reajuste concedido conforme disposto
no caput deste artigo o saldrio base do grupo de médicos que desenvolvem as suas
atividades laborais junto a rede da atencdo primdria a satde passa de R$ 11.500,00
(onze mil e quinhentos reais) para R$ 13.1 10,00 (treze mil cento e dez reais).

Art.2°. Conforme pactuado entre o Poder Executivo Municipal e o grupo de
medicos integrantes da atengdo primdria a saide, o reajuste salarial conferido por
esta Lei torna inexigivel qualquer reajuste salarial conferido por legislagdo anterior e
ndo implementado até a presente data.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
disposicbes em contrario, sobretudo as disposi¢des sobre reajustes salariais
conferidos por leis anteriores e que ndo foram implementados.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/ CE, em 29 de maio de 2023.

refeito Municipal de Barbalha
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IMPACTO ORCAMENTARIO-FINAN CEIRO

O presente Demonstrativo de Impacto Orgamentario Financeiro diz respeito ao
Projeto de Lei que dispde o reajuste do salério base dos médicos efetivos que desempenham

as suas fungdes junto a rede de atengio bésica.

Denota-se do art. 45 da Lei Municipal n° 2640/2022, de 28 de junho de 2022 - Lei
de Diretrizes Orgamentarias 2023, in verbis, que ha autorizagdo legal para tanto:

Art. 45. A instituigdo, concessdo e 0 aumento de qualquer vantagem
pecunidria ou remuneragdo, a criagdo de cargos ou adaptagdes na
estrutura de carreiras € a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
6rgdos e entidades do poder ptblico municipal, observado o contido
no art. 37, incisos II e IX, da Constituicio Federal e demais normas
infraconstitucionais, poderdo ser levados a efeito para o exercicio de
2022, de acordo com os limites estabelecidos no art. 169 da
Constitui¢do Federal e no art. 19 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000.

Desta feita, para fins de atendimento ao disposto no inciso I, do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal apresentamos o impacto
orcamentdrio-financeiro referente ao exercicio que deve entrar em vigor (2023) e nos dois
subsequentes (2024;2025).

1) Impacto orgamentario-financeiro referente aos wltimos meses do exercicio
financeiro de 2023 (05/2023 a 12/2023):

v'_Valor equivalente & um servidor atualmente:

ol Fana o
Salario Base Patronal de 05/2023 a Férias 13° Salario décimo e Total
12/2023 feris

www.barbalha.ce.gov.br
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R$ 11.500,00 | R$ 2.530,00 | R$112.240,00 | R$ 3.833,33 | R$11.500,00 | R$ 3.373,33 | R$ 130.346,66
v" Nove servidores:
oo vatores Patronal do
Salario Base Patronal de 05/2023 a Férias 13° Salario dc;c,u.no e Total
12/2023 erias
R$ R$ RS RS
103.500,00 RS £2.770,00 1.010.160,00 K3 34.439,97 103.500,00 R$50.559.57 1.178.519,94
2) Situagdo do valor com reajuste do salario base em 14% conforme Projeto de Lei,
considerando o total de 9 servidores em 2023;
v' Um servidor:
dsc:)sn;’a:l(::::s ¥ aranal do
Salario Base Patronal de 05/2023 a Férias 13° Salario def‘eflnl:: e Total
12/2023
R$ 13.110,00 | R$ 2.884,20 | R$ 127.953,60 | R$ 4.370,00 |R$13.110,00 | R$ 3.845,60 | R$ 149.278,60
v" Nove servidores:
s Famad
Salario Base Patronal de 05/2023 a Férias 13° Salario d;z:: e Total
12/2023
R$ RS R$ R$
117.990,00 Ry 2n 95700 1.150.862,40 R} 35.350,00 117.990,00 R$ 34.61040 1.342.792,80

3) Impacto orgamentario-financeiro referente ao exercicio 2024;

www.barbalha.ce.gov.br
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v" Um servidor:
Somatorio Patronal do
Salario Base dos Valores Férias 13° Salario décimo e Total
Patronal | de 2024 férias
R$13.110,00 | R$ 2.884,20 | R$ 191.930,40 | R$4.370,00 | R$ 13.110,00 | R$ 3.845,60 | R$ 213.255,40
v" Nove servidores:
Somatorio Patronal do
Salario Base dos Valores Férias 13° Salario décimo e Total
Patronal | 0 de 2024 férias
RS RS R$ RS
117.990,00 R$ 25.957,80 2.303.164.80 R$ 39.330,00 117.990,00 R$ 34.610,40 2.495.095,20

*valores sujeitos a alteracio com base em possivel concessdo de reajuste ou recomposicdo das perdas

inflaciondrias no decorrer do exercicio.

4) Impacto orgamentario-financeiro referente ao exercicio 2025 .

v" Um servidor:

Somatorio Patronal do
Salario Base dos Valores Férias 13° Salario décimo e Total
Patronal | _ 0 de 2025 férias
R$ 13.110,00 | R$ 2.884,20 | R$ 191.930,40 | R$ 4.370,00 | R$13.110,00 | R$ 3.845,60 | R$ 213.255,40
v" Nove servidores:
Somatorio Patronal do
Salario Base dos Valores Férias 13° Salario décimo e Total
Patronal | 0 de2025 férias
RS RS R$ R$
117.990,00 | F829TB0 |5 305 164,80 | RE39330.00) 11509009 | RE3461040 | 5700 os o
TN
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*valores sujeitos a alteragdo com base em possivel concessdo de reajuste ou recomposi¢do das perdas

inflacionarias no decorrer do exercicio.

As despesas decorrentes da execucdo de Lei, quando sancionada, possuem previsdo na Lei

Or¢amentaria Anual:

Orgio: 08 — Secretaria Municipal de Satde
Unidade Or¢amentaria: 08.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Projeto Atividade: 10.301.0012.2.095.0000 - Gestdo, Fortalecimento e Expansio d4
Atengdo Basica de Satde

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - 31.90.11.00

Barbalha/CE, 23 de maio de 2023.

Fal@mmna

Setor Contabil
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